HYPE UP YOUR TEAM!

Wie gut kennen Sie lhr Team eigentlich? Vor allem das, was im Verborgenen noch in ihm steckt?
Wie hoch sind die Kosten, die Ihnen durch Qualitatsverluste im Team entstehen?
Wenn lhr Team so innovativ und eigenverantwortlich arbeiten wiirde wie nie zuvor, wie wiirde sich das auf lhren Unternehmenserfolg auswirken?

Gehen Sie der Sache auf den Grund:
Lernen Sie Ihr Team und deren Themen wirklich
kennen!

Hype up your Team ist
Teamcheck und Teamvitalisierung

¢ |[m Teamcheck werden die Starken, Schwachen,
Moglichkeiten und Risiken des Teams
transparent. Dazu gehoren Hard Facts, wie
Ablaufe, Rollen, fachliche Kompetenz, und Soft
Facts, wie Rollenausiibung, Problemlésungs- und
Kooperationskompetenz. Nach dem Teamcheck,
benennen wir gemeinsam die wesentlichen
Themen, an denen weiter gearbeitet werden soll.

¢ In der Teamvitalisierung werden diese Themen
intensiv bearbeitet und Problemlésungen
vorangetrieben. Des Weiteren werden
Handlungsoptionen zum Teamerfolg entwickelt
und soziale Kompetenzen im Team gestarkt.

Kerstin TUrkis
‘ Consulting und Coaching

Das Ergebnis

Gesteigerte Kreativitat, Motivation,
Lernbereitschaft, Eigenverantwortung und
Problemldsungskompetenz.

Das Ubersetzt sich in

- Mitarbeiterloyalitdt und —bindung

- Steigerung der Teamperformance

- Verringerte Transaktionskosten (im Sinne von
Qualitats- und Reibungsverlusten)

Vorgehensweise und Rahmen

Wir geben Ihnen und lhrem Team Feedback, Ideen
und Losungsvorschlage. Sie entscheiden was Sie
zur Vitalisierung und zum weiteren Erfolg
brauchen.

Hype up your Team dauert je nach Thema und
Situation eines Teams 0,5 bis 2 Tage. Das findet
aus einer Kombination aus Out- und Indoor statt.
Im Vorfeld fihren wir ein Klarungsgesprach und
konzipieren lhren Workshop. Das Honorar kann je
nach TeamgroflRe, Dauer des Workshops und
Teamthemen zwischen 1.500,00 und 7.000,00 €
variieren. Gerne erstellen wir [hnen ein
individuelles Angebot.

Adresse G7,22 * 68159 Mannheim

Konfakt T +49(0)621-1781777 = F +49 (0) 621- 37 60 26 92

Wer sind wir — lhre Coachs

Gemma Durany ist Geschéaftsfiihrerin und Griinderin von
WeeDooCare Business Solutions GmbH, einer Firma, die
Losungen fur Nachhaltigkeit in der Geschaftswelt
anbietet. Sie hat mehr als 15 Jahre internationale
Flihrungserfahrung in der Softwarebranche, davon 12
Jahre bei der SAP AG.

Kerstin Turkis ist systemischer Coach und verfiigt Giber
eine 10-jahrige internationale Beratungs- und
Projektleitungserfahrung (SAP, Capgemini). Diese
Praxiserfahrung und mehrjahrige Ausbildungen zur
Projektmanagerin und Coach geben ihr Kompetenz plus
Begeisterung, Menschen und Teams zu coachen.

Wir arbeiten methodisch vielseitig und prozessorientiert.
Dazu gehoren unsere Starken kreativ, mutig, humorvoll,
klar, intuitiv und analytisch-strukturiert vorzugehen. Wir
vereinen systemische Coaching- und Flihrungsmethoden
sowie Kompetenz fir erfolgreiche Teamarbeit.

Weitere Informationen zu Hype up your Team geben wir
Ihnen gerne innerhalb eines persénlichen Gesprachs. Wir
freuen uns auf lhre Nachricht und darauf Sie und lhr
Team kennen zu lernen!

www.kerstin-tuerkis.com

M +49 (0} 176 - 2315 42 87 » E info@kerstin-tuerkis.com



